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П Л А Н  

 

ЗА КВАЛИФИКАЦИОННАТА ДЕЙНОСТ В ДЕТСКА ГРАДИНА  

„ АЛЕН МАК“ – ГР. ЦАРЕВО  

ПРЕЗ УЧЕБНАТА  2026 /2027 ГОДИНА 

 

  През учебната 2026/2027г . ДГ „Ален мак“ – гр. Царево осъществи успешно по – 

голямата част от квалификационните форми, включени в плата за квалификационната 

дейност.  

  Квалификационната дейност в детската градина е подчинена на потребностите на 

учителите за повишаване на педагогическите им умения и способности, отговарящи на 

изискванията на съвремието. Изборът на теми за квалификация става след проучване на 

мнението на учителите относно трудностите , които срещат в работата си с децата и с 

техните родители.  

   Акцентът в работата на детската градина е „Качество и равен достъп до 

предучилищното образование“. Затова и планът за квалификационната дейност за 

учебната 2026/2027 г. ще бъде насочен точно към теми, чрез които да се подобри 

качеството на образованието в учебното заведение.  

  Планът за квалификационна дейност е съобразен с изискванията на всички 

нормативни документи в системата на предучилищното образование. 

 

І. ЦЕЛИ 

1. Обогатяване знанията, уменията и компетентностите на педагогическия и 

помощен персонал в ДГ, чрез използване на различни форми на квалификационна 

дейност. 

      2. Повишаване на общата педагогическа и методическа подготовка на персонала  за 

работа в съвременните променящи се реалности. 

3. Гарантиране  на положителни промени в развитието на децата в детската градина. 

 
     ІІ. ЗАДАЧИ за реализиране на целите: 
     1. Да се разработи система за квалификационна дейност като неразделна част от 

годишния план. 

2. Поддържане на мотивация за самоусъвършенстване на учителите. 

3. Стимулиране на самоподготовката и обмена на педагогическа информация. 

4. Квалификационната дейност да съдейства за внедряване на добри педагогически 

практики в работата с децата от предучилищна възраст. 

     5. Създаване на атмосфера на гласност и откритост при постигане на успехи и 

неуспехи, постижения и трудности. 

     6. Преодоляване на различни дефицити на:  

- организационна култура на работното място;  



- комуникативни умения за работа в екип;  

- ефективно планиране на индивидуалното професионално развитие.  

    7. Обучение за създаване и внедряване на иновации за повишаване на качеството на 

образователния процес:  

- умения за иновативно и интерактивно обучение;  

- умения за иновации за ефективно взаимодействие при работа с родителите и с други 

социални партньори. 

 
   ІІІ. ОСНОВНИ ПРИОРИТЕТИ 

     1. Поддържане на устойчивост на развитието на детската градина в условията на 

променящата се външна среда. 

2. Повишаване ефективността от реалното педагогическо взаимодействие. 

     3. Осъвременяване характера, съдържанието и формите на педагогическо 

взаимодействие в триадата учител – дете – родител. 

 
    ІV. ФОРМИ НА КВАЛИФИКАЦИЯ 

 Самообразование;  

 Самоусъвършенстване; 

 Тематични курсове; 

 Тренинги;  

 Семинари; 

 Сбирки; 

 Практикуми ( открити практики, работа с проблемни групи);  

 Решаване на казуси;  

 Работни срещи;  

 Работа на методическите обединения;  

 Взаимно посещение на ситуации; 

 Квалификационни курсове; 

 Онлайн споделяния. 

    V. ОРГАНИЗИРАНЕ НА ДЕЙНОСТТА 

1. Вътрешна квалификационна дейност 

2. Външна квалификация: 

– Участие в национална  конференция под патронажа на министъра на МОН. 

– Провеждане на квалификационна дейност с преподаватели на висшето учебно 

заведение по темите  на практиката. 

– Организиране на работни срещи с колеги от други детски градини. 
 

VІ. ДЕЙНОСТИ 

1. Вътрешно – квалификационна дейност:  

ТЕМА НА 

ОБУЧЕНИЕТО 

Квалификац

ионна 

форма 

Участници  

Целева 

група 

Име на 

провеждащия 

квалификация 

Дата на 

провеждан

е 

Брой 

часове 

„Забавни игри за 

адаптация и 

преодоляване на 

тревожността в първа 

група“ 

Представян

е на 

работата 

чрез 

презентация 

Директор 

Учители 

Учители от първа 

А и първа Б група 

Октомври 2 часа 

„Сензорно развитие и 

фина моторика чрез игра 

с естествени и подръчни 

материали“  

Представян

е на 

работата 

чрез 

открита 

педагогичес

Директор 

Учители 

Учители от първа 

А и първа Б 

подготвителна 

група. 

Октомври 2 часа 



ка ситуация.  

„Изграждане на 

двигателни навици и 

ритмика чрез утринна 

гимнастика и музикални 

игри“ 

Представян

е на 

работата 

чрез 

открита 

педагогичес

ка ситуация.  

Директор и 

учители 

Учители от първа 

В група 

Октомври 1 час 

„Рапознаване и 

изразяване на емоциите 

чрез интерактивни 

приказки“ 

Представян

е на 

работата 

чрез 

открита 

педагогичес

ка ситуация.  

Директор  

Учители  

Учители от втора 

А и втора Б 

подготвителна 

група. 

Ноември 2 часа 

„Забавна математика: 

Сортиране, групиране и 

сравняване чрез 

предметна дейност“ 

Представян

е на 

работата 

чрез 

открита 

педагогичес

ка ситуация.  

Директор и 

учители 

Учители от втора 

А и втора Б 

подготвителна 

група. 

Ноември 2 часа 

„Формиране на 

национална идентичност 

и граждански ценности 

чрез фолклорни 

празници“ 

Представян

е на 

работата 

чрез 

открита 

педагогичес

ка ситуация.  

Директор и 

учители 

Учители от трета 

А и трета Б 

подготвителна 

група. 

Декември 2 часа 

„Експериментирай и 

откривай: STEAM 

дейности в детската 

градина“ 

Представян

е на 

работата 

чрез 

открита 

педагогичес

ка ситуация.  

Директор и 

учители 

Учители от трета 

А и трета Б 

подготвителна 

група. 

Декември 2 часа 

„Дидактични и 

дигитални игри за 

формиране на 

математически 

представи у бъдещия 

първокласник“ 

Представян

е на 

работата 

чрез 

презентация 

или открита 

ситуация. 

Директор и 

учители 

Учители от 

четвърта А и 

четвърта Б 

подготвителна 

група. 

Януари 2 часа 

„Екипна работа и казуси: 

Социално-емоционална 

Представян

е на 

Директкор 

и учители 

Учители от 

четвърта А и 

Януари 2 часа 



готовност за първи клас“ работата 

чрез 

презентация 

или открита 

ситуация. 

четвърта Б 

подготвителна 

група. 

 

 

2.Извън – институционална квалификационна дейност: 

 

ТЕМА НА 

ОБУЧЕНИЕТО 

Квалификац

ионна 

форма 

Участници  

Целева 

група 

Име на 

провеждащия 

квалификация 

Дата на 

провеждан

е 

Брой 

часове 

Включване в 

предложени 

квалификации, 

организирани от МОН и 

РУО 

Квалификац

ионни 

курсове 

Директор и 

учители 

 2026 – 2027 

година 

 

Планиране, 

организиране и контрол 

на обучението по БДП 

Квалификац

ионен курс 

Учители 

без 

квалифика

ция по 

БДП 

Обучаваща 

организация 

2026 – 2027 

година 

16 ч., 1 

кредит 

Квалификация, при 

която ДГ е 

самостоятелен 

възложител 

Квалификац

ионен курс 

Учители  

Директор 

Обучаваща 

организация 

2025 – 2026 

година 

16 ч., 1 

кредит

а 

 

 

Забележка: Настоящият план е неразделна част от годишния  план за дейността на 

детската градина за учебната 2026/2027 г. година и е приет на ПС  с Протокол № 

1/15.09.2026 

 

 

 

 

 

 

 г.  

 

 


